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UCHWAŁY KACZELAEJ RADY $ >GŁBZIELCZEJ 


POWOŁANIE 
CENTRAL SPŃ%_DZIEŁNI MIESZKANIOWYCH 


r 


Na podstawie art. 36, ust. 1 ustawy z dnia 
21 maja 1948 r. o Centralnym Związku Spół- 
dzielczym i Centralach Spółdzielni i art. 18, 
pkt. 6 oraz art. 21, ust. 2 statutu Centralnego 


Związku Spółdzielczego — Naczelna Rada 
Spółdzielcza: 

1. powołuje z dniem 1 lipca 1948 r. Cen- 

tralę Spółdzielni p.n.: „Centrala Spół- 


dzielni Mieszkaniowych w Warszawie — 
spółdzielnia z odpowiedzialnością udzia- 
łami', 

2. przelewa na Prezydium Naczelnej Rady 
Spółdzielczej uprawnienia swoje w za- 
kresie nadania statutu powołanej niniej- 
szą uchwałą Centrali Spółdzielni Miesz- 
kaniowych w Warszawie, 

3. powołuje pierwszą Radę Nadzorczą wy- 

a mienionej wyżej Centrali Spółdzielni 
Mieszkaniowych w następującym skła- 
dzie: 


Członkowie Rady Nadzorczej: 
. Ajnenkiel Eugeniusz — Łódź, 


. Dąbrowski Feliks — Gliwice, 
3. Groszyński Kazimierz — Łódź, 


4. Ticzuk Fadeusz — Warszawa, 

5. Łaniewski Witold — Warszawa, 

6. Marek Paweł Lew — Kraków, 

7. Nowicki Marian — Warszawa, 

8. Pietrusiewicz Stefan — Warszawa. 
9. Syrkusowa He!ena — Warszawa, 
10. Szajer Wacław — Warszawa, 


11. Szlęzak Faustyn — Warszawa, 
12. Tołwiński Stanisław — Warszawa 
13. Warwas Jan — Wrocław, 

ł4. Wolski Aleksander — Warszawa, 
15. Zakrzewski Henryk — Gdynia, 


Zastępcy członków Rady Nadzorczej 


1. Karwowski Jan — Warszawa, 
2. Rzędowski Marian — Warszawa, 
3. Tomczyk Marian — Kraków. 


Na podstawie upoważnienia posiedzenia ple- 
narnego Naczelnej Rady Spółdzielczej, Prezy- 
dium Naczelnej Rady Spółdzielczej na posie- 
dzeniu w dniu 2 lipea 1948 r. uchwaliło nastę- 
pujący statut Centrali Spółdzielni Mieszkanio- 
wych: 


STATUT 
CENTRALI SPÓŁDZIELNI MIESZKANIOWYCH 


$1. 


Spółdzielnia nosi nazwę „Centrala Spółdziel- 
ni Mieszkaniowych w Warszawie, spółdzielnia 
z odpowiedzialnością udziałami”. 

W dalszym ciągu niniejszego statutu Spół- 
dzielnia nazywana jest „Centrałą”. 

Siedzibą Centrali żest m. st. Warszawa, a te- 
renem działalności obszar Państwa Polskiego. 


$ 2. 


Centrala jest członkiem Centralnego Związ- 
ku Spółdziełczego od chwili jej powołania przez 
Naczelną Radę Spółdzielczą. 

Czas trwania Centrali nie jest ograniczony. 


~ 


I. Celi przedmiot działalności 
Sra 


Celem Centrali jest krzewienie spółdzielczo- 


ści mieszkaniowej dla dostarczenia mieszkań 
warstwom pracującym. 
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Do tego celu Centrala dążyć będzie przez: 


a) inicjowanie, organizowanie, rozwijanie I 
popieranie w ramach gospodarki plano- 
wej społecznego budownictwa mieszka- 
niowego; 
inicjowanie i prowadzenie prac badaw= 
czych, architektonicznych i technieznych; 
inicjowanie i organizowanie administracji 
osiedli mieszkaniowych; k 
zapewnienie zrzeszonym spółdzielniom 
prawidłowego kierownictwa i pomocy w 
ich działalności; 
e) instruowanie spółdzielni oraz czuwanie w 
drodze rewizji nad ich działalnością. 


$ 4. 


k: 


— 


c 


— 


d 


— 


W zakresie iniejowania, organizowania, roz- 
wijamia i popierania w ramach gospodarki pla- 
nawej społecznego budownictwa mieszkanio- 
wego Centrala: 

a) opracowuje i zgłasza w porozumieniu z 

Centralnym Związkiem Spółdzielczym 


wnioski do władz państwowych z zakresu 
polityki społecznego budownictwa mie- 
szkaniowego; 

b) ustala w ramach państwowego planu go- 
spodarczego, zgodnie z instrukcjami władz 
państwowych i Centralnego Związku 
Spółdzielczego, wytyczne planów pracy i 
budżetów zrzeszonych spółdzielni; 

c) zatwierdza plany pracy i budżety zrzeszo- 
nych spółdzielni oraz kontroluje ich wy- 
konanie; 

d) opracowuje według wytycznych władz 
państwowych i Centralnego Związku Spół- 
dzielczego ogólnokrajowy plan gospodar- 
„czy własny oraz zrzeszonych spółdzielni. 


$5. 


W zakresie prac badawczych, architektonicz- 

nych i technicznych, Centrala: 

a) inicjuje, prowadzi lub zleca odpowiednim 
instytucjom prace badawcze, studia nau- 
kowe i opracowanie projektów w zakre- 
sie wzorowych osiedli mieszkaniowych, 
opracowuje plany budowy wzorowych do- 
mów i wzorowych urządzeń mieszkanio- 
wych; 

©) udziela porad fachowych i pomocy tech- 
nicznej w dziedzinie projektowania, bu- 
downictwa i nadzoru budowlanego. 


$ 6. 


W zakresie zapewnienia spółdzielniom pra- 

widłowego kierownictwa i pomocy Centrala: 

a) opracowuje plany sieci spółdzielni, wy- 
mienionych w § 9 statutu; 

b) ustala wytyczne oraz udziela spółdziel- 
niom porad, wskazówek, instrukcji i po- 
mocy w sprawach prawnych, podatko- 
wych, organizacyjnych, administracyj- 
nych i gospodarczych; 

+) wychowuje i szkoli kadry pracownicze dla 
spółdzielni, szczególnie administratorów i 
księgowych, oraz prowadzi działalność 
spoieczno-wychowawcza, propagandową i 
wydawniczą według wytycznych Cen- 
tralnego Związku Spółdzielczego; 

d) czuwa nad należytą obsadą odpowiedzial- 
nych stanowisk w spółdzielniach, zawie- 
sza w czynnościach członków zarządu 
spó/dzielni oraz występuje z wnioskami 
dò Centralnego Zwiazku Spárdzielezego 
o rozwiązanie spółdzielni w wypadkach 
przewidzianych ustawą lub stotutem. 


Ned. 


W zakresie instruowaria i rewizji spóidziel- 


ni Centrala: 


a) prowadzi działalno ć instrukcytna i rozta- 
cza opiekę nad właściwym rozwojem in- 
stytucji samorzadu wewnetrznego w zrze- 
szonych spóidzielaiach:; 

b) prącowuje wroreowe statuty oraz wyda- 
je regulaminy i ins'rukcje dla spółdzielni; 


c) wydaje oświsdczenła o celowości założe- 
nia spółdzielni wymienionych w § 9 stas 
tutu oraz zatwierdza zmiany statutów. 
tych spółdzielni, w ramach zatwierdzoe 
nych przez Centralny Związek Spółdziel= 
czy statutów wzorcowych; 

d) przeprowadza rewizje spółdzielni wymies« 

nionych w § 9 statutu przez uprawnioa 

nych do tego rewidentów, zgodnie z obo« 
wiązującymi przepisami oraz instrukcjas 

mi Centralncgo Związku Spółdzielczego 

jak również dopilnowuje usunięcia stwiere 

dzonych braków i usterek w działalności 
spółdzielni, 


$ 8. 


Dla zrealizowania swoich celów Centrala: 

a) prowadzi własne biura, pracownie, po- 
radnie i oddziały; 

b) nabywa, buduje, najmuje i wydzierżawia 
wszelki majątek nieruchomy i ruchomy; 

c) kupuje i sprzedaje surowce i materiały, 
prowadzi zakłady wytwórcze i usługowe 
dła potrzeb zrzeszonych spółdzielni; 

d) bierze udział w innych przedsiębiorstwach 
i instytucjach; 

e) urządza kursy, odczyty, wystawy; 

f) wydaje książki, broszury, czasopisma i 
druki; 

g) przyjmuje dotacje, darowizny i zapisy; 

„) zaciąga pożyczki i zobowiązania, zawiera 
wszelkiego rodzaju umow*%; 

1) w ogóle podejmuje, z zs. owaniem prze- 
pisów obowiązujących, wszelkie czynno- 

Sci zmierzające do urzeczywistnienia jej 

celów. 


IL. Członkowie 


$9. 


Członkami Centrali są: 
a) spółdzielnie mieszkaniowe; 
b) spółdzielnie administracyjno - mieszka- 
niowe; 
c) spółdzielnie mieszkaniowo-budow lane; 
d) inne spółdzielnie na mocy decyzji Cena 
tralnego Związku Spółdzielczego. 
Spóidzielnia, która ziożyła deklarację przy- 
stąpienia, staje się członkiem Centrali z chwi- 
lą uzyskania oświadczenia o eelowości. 


S 10. 


Udział w Centrali wynosi zł 10.904. —. Spół- 
dzielnie deklarują taką liczbę udziałów, aby ich 
suma wyniosła co najmniej 3% sumy udziałów 
zadeklarowanych przez członków spśldzielni, 
nie mniej jednak niż 2 udziały. 

Przy złożeniu deklaracji spółdzielnie. wpłaca 
co nejmniej 50% zadeklarowanych udziałów. 
Pozostała część będzie uzupełniona dwoma ra- 
tami co pół roku w wysokości nie mniej niż 
25% zadekłarowanych udziałów. 


$ 11. 

Najpóźniej 1 kwietnia każdego roku człon- 
kowie Centrali obowiązani są podać Centrali, 
według stanu w dniu 31 grudnia ubiegłego 
roku: 

a) liczbę swych członków z podziałem na 

osoby fizyczne i prawne, 

b) sumę zadeklarowanych przez swych człon- 
ków udziałów oraz zadeklarować odpo- 
wiednią ilość dalszych udziałów w Cen- 
trali. 


$ 12. 


Członkowie Centrali odpowiadają za jej zo- 
bowiązania tylko do wysokości zadeklarowa- 
nych udziałów. 


$ 13. 
Członkowie mają prawo: 


a) brać udział przez swych przedstawiciel: 
w zgromadzeniach, zjazdach i wyborach 
do władz Centrali; 

b) zgłaszać wnioski w przedmiocie działal- 
ności Centrali; 

c) korzystać z wszelkiej pomocy, usług i 
urządzeń Centrali. 

$ 14. 

Członkowie mają obowiązek: 

a) stosować się w całej swej działalności do 
przepisów statutu, regulaminów i uchwał 
władz Centrali; 

b) prowadzić swą działalność w ramach obo- 
wiązujących płanów oraz wypełniać zo- 
bowiązania przyjęte wobec Centrali; 

c) współpracować z Centralą; 

d) poddawać się rewizji, przeprowadzanej 
przez rewidentów Centrali oraz usuwać 
braki i usterki w swej działalności, sto- 
sownie do zaleceń porewizyjnych; 

e) przedstawiać do .zatwierdzenia Centrali 
uchwalone zmiany statutu przed zgłosze- 
niem ich do rejestru spółdzielni; 

f) stosować się do rad, wskazówek i instruk- 
cji Centrali w zakresie organizacyjnym, 
administracyjnym i gospodarczym; 

g) zawiadamiać o terminach i porządku 
obrad walnych zgromadzeń oraz nadsyłać 
w wyznaczonych terminach ustalone przez 
Centralę sprawozdania, odpisy protokó- 
łów walnych zgromadzeń i dane o skła- 
dzie osobowym władz; 

h) wpłacać w ustalonych terminach i w usta- 
lony sposób świadczenia na rzecz Centrali 
i Centralnego Związku Spółdzielczego. 


$ 15. 


Spółdzielnie nie odpowiadające wymogom 
$ 9 statutu tracą członkostwo w Centrali na 
podstawie decyzji Zarządu Centrali, zatwier- 
dzonej przez Centralny Związek Spółdzielczy. 
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Poza tym, członkostwo w Centrali gaśnie z 
chwilą wykreślenia spółdzielni z rejestru spół- 
dzielni. 

W wypadku rozwiązania spółdzielni nie ko- 
rzysta ona z uprawnień wymienionych w $ 13, 
pkt a i b. 


NI. Władze Centrali 
$ 16. 


Władzami Centrali są: 
A. Zjazd Delegatów, 
B. Rada Nadzorcza, 
C. Zarząd. 


A. Zjazd Delegatów 
§ 17. 


Zjazd Delegatów jest naczelną władzą Cen- 
trali. Zjazd Delegatów składa się z delegatów, 
wybranych na Okręgowych Zgromadzeniach 
Spółdzielni w stosunku jeden delegat na każ- 
de pełne 500 członków zrzeszonych spółdzielni, 
a dla spółdzielni zrzeszających osoby prawne — 
jeden delegat na każde 10 zadeklarowanych 
udziałów, co najmniej jednak jednego przed- 
stawiciela. 

Delegatami na Zjazd mogą być tylko człon- 
kowie zrzeszonych spółdzielni, wybrani przez 
Radę Nadzorczą Spółdzielni. 

Każdy delegat na Zjeździe ma tylko jeden 
głos. 

Prawo głosu można wykonywać tylko oso- 
biście. 


$ 18. 


W Zjeździe Delegatów biorą udział z głosem 
doradczym: 
a) przedstawiciele Centralnego Związku 
Spółdzielczego; 

b) przedstawiciele Ministerstwa Odbudowy, 
"Komisji Centralnej Związków Zawodo- 
wych, Zakładu Osiedli Robotniczych, Ligi 
Kobiet; 

. ©) członkowie Rady Nadzorczej i Zarządu 
Centrali; 

d) przedstawiciele innych central spółdziel- 
czych, spółdzielczo - państwowych oraz 
przedsiębiorstw  państwowo - spółdziel- 
czych, z którymi Centrala współpracuje. 


$ 19. 


Do kompetencji Zjazdu Delegatów należy: 

a) ustalanie wytycznych i podejmowanie 
konkretnych uchwał w sprawach wymie- 
nionych w $$ 4—8 statutu; 

b) zatwierdzanie sprawozdań z działalności 
Centrali; 

c) powoływanie i odwoływanie członków Ra- 
dy Nadzorczej; 

d) zmiana statutu; 


e) uchwalanie regulaminu Zjazdu Delegatów 
oraz zatwierdzanie regulaminów Rady 
Nadzorczej i organów samorządu tereno- 
wego Centrali; 

f) podejmowanie uchwał w przedmiocie wy- 
ników rewizji dokonanej przez Centralny 
Związek Spółdzielczy. 


§ 20. 


Zjazd Delegatów zwoływany jest przez Za- 
rząd raz na dwa lata. 

Nadzwyczajny Zjazd Delegatów zwoływany 
jest przez Zarząd stosownie do przepisów usta- 
wewych. 

O czasie, miejscu i -porządku obrad Zjazdu 
Delegatów Zarząd powinien zawiadomić zrze- 
szone spółdzielnie oraz instytucje wymienione 
w $ 18 przynajmniej na sześć tygodni przed 
terminem, za pomocą pisemnych zawiadomień 
oraz ogłoszeń zamieszczonych w prasie, zgod- 
nie z $ 50 statutu. 

Wnioski spółdzielni na Zjazd Delegatów po- 
winny być przedstawione Zarządowi Centrali 
na piśmie na 2 miesiące przed terminem Zja- 
zdu. 


SE21. 


Uchwały na Zjeździe Delegatów, z wyjąt- 
kiem spraw, co do których ustawa stawia inne 
wymagania, zapadają zwykłą większością gło- 
sów, bez wzgłędu na ilość obecnych. 


$ 22. 


Przewodniczący Rady Nadzorczej lub jego 
zastępca otwiera obrady Zjazdu Delegatów i 
przewodniczy, o ile Zjazd nie wybierze innego 
przewodniczącego. 

Przewodniczący Zjazdu powołuje sekretarza 
i asesorów, którzy łacznie z nim stanowią Pre- 
zydium Zjazdu. 


SEZ 


Z obrad Zjazdu Delegatów powinien być spi- 
sany protokół. Protokół podpisuje Przewodni- 
czący i sekretarz Zjazdu. 

Odpis protokółu otrzymuje Centralny Zwią- 
zek Spółdzielczy. 


B. Bada Nadzorcza 
$ 24, 


Rada Nadzorcza składa się z 15 członków i 
3 zastępców, wybieranych na dwa lata. 

Członkami Rady Nadzorczej mogą być tylko 
cztonkowie zrzeszonych spółdzielni, nie będący 
pracownikami Centrali. 


$ 25. 


W posiedzeniach Rady biorą udział z głosem 
doradczym przedstawiciele: Centralnego Żwiąz- 
ku Spółdzielczego, Ministerstwa Odbudowy, 


Komisji Centralnej Związków Zawodowych, 
Zakładu Osiedli Robotniczych i Ligi Kobiet 
oraz członkowie Zarządu Centrali. 


$ 26. 


Do kompetencji Rady Nadzorczej należy: 

a) ustalanie liczby członków Zarządu Cen- 
trali w ramach postanowień $ 32 statutu, 
powoływanie i odwoływanie Prezesa 
i członków Zarządu; 

b) ustalenie wysokości wynagrodzeń Prezesa 
i członków Zarządu; 

c) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej, 
zatwierdzanie regulaminu Zarządu; 

d) powoływanie oddziałów Centrali na 
wniosek Zarządu; 

e) ustalanie wytycznych dla oceny celowo- 
ści zakładania spółdzielni: mieszkanio- 
wych, _ administracyjno-mieszkaniowych, 
mieszkaniowo-budowlanych i innych po- 
krewnych; 

f) nadzór nad działalnością Zarządu; 

g) uchwalanie planu działalności i budżetu 

oraz oznaczanie najwyższej sumy zobo- 

wiązań; 

zatwierdzanie sprawozdań rocznych i bi- 

lansów oraz postanawianie o sposobie po- 

działu nadwyżki lub pokrycia strat; 

i) upoważnianie Zarządu do nabycia, sprze- 

daży lub obciążania nieruchomości, do 

wznoszenia nowych budowli oraz do przy- 
stępowania do innych spółdzielni, przed- 
siębiorstw i organizacji; 

rewizja, przynajmniej raz na kwartał, ra- 

chunków, dokumentów oraz stanu mająt- 

ku i gospodarki; 

k) podejmowanie uchwał w przedmiocie wy- 
ników rewizji Centrali, dokonanej przez 
Centralny Związek Spółdzielczy; 

1) zgłaszanie wniosków na Zjazd Delegatów; 

m) zatwierdzanie na wniosek Zarządu peł- 
nomocników Centrali. 


h 


<~ 


— 


j 


DZ 
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywają się 
przynajmniej raz na kwartał. Zwołuje je Prze- 
wodniczący lub w razie jego nieobecności jego 
zastępca, podając równocześnie porządek obrad. 


$ 28. 


Do ważności uchwał Rady Nadzorczej pos 
trzeba obecności przynajmniej połowy człon- 
ków Rady, w tym Przewodniczącego lub jego 
zastępcy. 

Uchwały Rady Nadzorczej zapadają zwykłą 
większością głosów. W razie równości głosów, 
rozstrzyga głos Przewodniczącego. > 


$ 29. 


Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona 
Prezydium. którego skład ustali regulamin. 

Rada może przekazać Prezydium część swych 
uprawnień, z wyjątkiem wymienionych w § 26, 
punkty: a, c, g, h, k statutu. 


§ 30. 


Dia wykonywania poszczególnych zadań Ra- 
da Nadzorcza może powoływać spośród swego 
grona komisje stałe lub czasowe. 

Rada może upoważnić komisje do powoływa- 
nia rzeczoznawców z poza swego grona. 


S81. 


Członkowie Rady Nadzorczej tracą mandat 
w wypadku nieobecności na trzech kolejnych 
posiedzeniach, o ile Rada uzna przedstawione 
usprawiedliwienie za niewystarczające. 

Na miejsce członka Rady, który utracił man- 
dat, Rada powołuje jednego z zastępców. 


C Zarząd 
$ 32. 


Zarząd je.. władzą wykonawczą Centrali. 

Zarząd składa się z 3 do 5-ciu członków. 

Na czele Zarządu stoi p'ozes. który kieruje 
jego działalnością. 

Rada Nadzorcza powcluje jednego członka 
Zarządu dla kierowania działalnością rewizyj- 
no-instrukcyjną Centrah. Ten członek Zarządu 
winien posiadać kwalifikacje wymagane przez 
Centralny Związek Spółdzielczy i wybór jego 
staje się prawomocny z chwilą zatwierdzenia 
przez Zarząd Centralnego Związku Spółdziel- 
czem” 


9033; 


Do zakie.u działania Zarządu należy zarzą- 
dzanie wszystkimi sprawami i reprezentowanie 
Centrali oraz działanie w jej imieniu w grani- 
cach ustalonych ustawą, statutem i regulami- 
nem Zarządu, a w szezesólności: 

e) wydawanie oświadzzeń o celowości zało- 
żenia nowych spółdzielni oraz zatwierdza- 
nie zmian statutów zrzeszonych spół- 
dzielni; 

b) nadawanie kierunku działalności zrzeszo- 
nych spółdzielni i kontrolowanie tej dzia- 
łalności; 

c) przedkładanie Centralnemu Związkowi 
Spółdzielczemu wniosków o rozwiązanie 
spółdzielni, zawieszanie w trybie przewi- 
dzianym ustawą członków zarządu spół- 
dzielni oraz podejmowanie uchwał w spra- 
wie zwalniania pracowników spółdzielni, 
w wypadkach przewidzianych w $ 36 sta- 
tutu; 

d) ustalanie wytycznych planów pracy i bu- 
dżetów zrzeszonych spółdzielni oraz ich 
zatwierdzanie i kontrola wykonania; 

e) postanawianie o utworzeniu lub likwida- 
cji wydziałów oraz zakładów Centrali, jak 
również określanie zakresu ich działal- 
ności; 

f) składanie sprawozdań z czynności Radzie 
Nadzorczej; 


g) zgłaszanie wniosków na posiedzenia Ra- 
y Nadzorczej i na Zjazd Delegatów; 
h) ustanawianie i odwoływanie pełnomocni- 
ków oraz przyjmowanie i zwalnianie pra- 
cowników Centrali. 


$ 34. 


Oświadczenia woli w imieniu Centrali skła- 
dają przez swe podpisy pod firmą Centrali — 
dwaj członkowie Zarządu lub też jeden czło- 
nek Zarządu łącznie z pełnomocnikiem Cen- 
trali. 


Y 35. 


Posiedzenia Zarządu odbywają się przynaj- 
mniej raz na miesiąc. Posiedzenia zwołuje pre- 
zes Zarządu, a w razie jego nieobecności — 
jego zastępca. 

Uchwały Zarządu zapadają zwykłą większo- 
ścią głosów. Do ważności uchwał potrzeba obe- 
cności co najmniej połowy członków, w tym 
prezesa lub jego zastępcy. W razie równości 
głosów decyduje głos prezesa Zarządu. 

W posiedzeniach może brać udział z głosera 
doradczym przewodniczący Rady Nadzorczej 
lub jego zastępca oraz przedstawiciel Central- 
nego Związku Spółdzielczego. 


8 36. 


W wypadku, jeżeli spółdzienia będącą człon- 
kiem Centrali nie przestrzega przepisów ustaw, 
statutu, uchwał władz Centrali lub obowiązu- 
jących planów gospodarczych, Zarząd Centrali 
może albo zawiesić w czynnościach członków 
Zarządu spółdzielni w trybie określonym przez 
ustawę, albo też zażądać zwolnienia pracow- 
ników odpowiedzialnych za te przewinienia. 


§ 37. 


Zarząd Centrali może uzależnić wykonywa- 
nie przez pracowników zrzeszonych spółdzielni 
funkcji, szczególnie odpowiedzialnych, od na- 
dania tym pracownikom odpowiednich upraw- 
nień. 

Rodzaje pracowników, podlegających temu 
przepisowi ,oraz sposób nadawania uprawnień 
ustali Zarząd Centrali w specjalnym regulami- 
nie, opartym o wytyczne Centralnego Związku 
Spółdzielczego. 


IV. Samorząd terenowy 
$ 38. 


Organami samorządu terenowego Centrali są 
Okręgowe Zgromadzenia Spółdzielni oraz Rady 
Okręgowe. 

O utworzeniu okręgu, jego granicach i sie- 
dzibie decyduje Zarząd Centrali. 


8 39. 


Zgromadzenia Okręgowe Spółdzielni są 
przedstawicielstwem spółdzielni zrzeszonych w 
Centrali, mających swą siedzibę na terenie da- 
nego okręgu. 

Okręgowe Zgromadzenia są zwoływane przez 
Zarząd co najmniej raz na dwa lata. Okręgowe 
Zgromadzenia składają się z przedstawicieli 
spółdzielni, określonych w ustępie poprzednim. 

Spółdzielnie uprawnione do udziału w Okrę- 
gowym Zgromadzeniu wysyłają na Zgromadze- 
nie jednego przedstawiciela na każdych peł- 
nych stu członków, będących osobami fizycz- 
nymi, spółdzielnie zaś zrzeszające osoby praw- 
ne wysyłają jednego przedstawiciela. Podsta- 
wą do ustalenia ilości przedstawicieli jest zgło- 
szenie, dokonane w myśl $ 11 statutu. Przed- 
stawicieli na Okręgowe Zgromadzenie wybiera 
Rada Nadzorcza Spółdzielni. 

Poza tym w Okręgowym Zgromadzeniu bio- 
rą udział z głosem doradczym przedstawiciele 
placówek instytucji wymienionych w $ 18 sta- 
tutu oraz osoby wymienione w tymże paragra- 
fie. 


$ 40. 


Do kompetencji Okręgowych Zgromadzeń 
Spółdzielni należy: 

a) rozpatrywanie planów pracy i sprawozdań 
z miejscowego oddziału Centrali oraz 
składanie w tym przedmiocie wniosków 
Zarządowi Centrali; 

b) zgłaszanie wniosków na Zjazd Delegatów; 

c) wybór członków Rady Okręgowej; 

d) wybór delegatów na Zjazd Delegatów. 


$ 41. 


Rada Okręgowa jest organem samorządu te- 
renowego Centrali, o charakterze nadzorującym 
i opiniodawczym. Rada Okręgowa składa się 
z 5 do 9 członków wybieranych przez Okrę- 
gowe Zgromadzenia Spółdzielni spośród człon- 
ków spółdzielni, nie będących pracownikami 
Centrali. 

W posiedzeniach Rady Okręgowej biorą 
udział z głosem doradczym przedstawiciele Cen- 
tralnego Związku Spółdzielczego, Oddziału 
Centrali, Okręgowej Komisji Związków Zawo- 
dowych i Oddziału Zakładu Osiedli Robotni- 
czych. 


$ 42. 


Do zakresu działania Rad Okręgowych na- 
leży: 

a) czuwanie nad prawidłowym rozwojem 
zrzeszonych spółdzielni na terenie okręgu; 

b) współpraca przy opracowywaniu planów 
pracy spółdzielni; 

c) czuwanie nad właściwym rozwojem insty- 
tucji samorządu wewnętrznego w zrze- 
szonych spółdzielniach; 


a) współdziałanie z organami Centrali w za- 
kresie prac organizacyjnych, wychowaw- 
czych i propagandowych; 

e) zgłaszanie wniosków do Zarządu Centrali 
oraz na Zjazd Delegatów. 

Rada Okręgowe wybiera ze swego groną 

przewodniczącego i jego zastępcę. 


V. Fundusze i rachunkowość Centrali 
$ 43. 


Fundusze Centrali stanowią: 

a) fundusz udziałowy, 

b) fundusz społeczny (zasobowy), 

c) fundusze specjalne. 

Regulaminy funduszów Centrali uchwala Rad 
da Nadzorcza. 


$ 44. 


Fundusz udziałowy składa się z wpłat człon- 
ków na udziały, dokonywanych według posta- 
nowień $ 10 i 11 statutu. 


§ 45. 


Fundusz społeczny tworzy się: 

a) z przełewu co najmniej 30% czystej nad- 
wyżki, 

b) z innych wpływów. 

Fundusz społeczny nie może być podzielony 
między członków. 


§ 46. 


Fundusze specjalne ustanawiane są przez Ra< 
dę Nadzorczą dla określonych zadań i powstają 
z określonych wpływów. 


§ 47. 

Rokiem obrachunkowym Centrali jest role 
kalendarzowy. 

Z końcem roku obrachunkowego Zarząd spo- 
rządza spis inwentarza, układa sprawozdanie 
roczne i zestawia bilans, który najpóźniej w 3 
miesiące po ukończeniu roku powinien być 
przedstawiony Radzie Nadzorczej. 

Przyjęte przez Radę sprawozdanie i bilans 
podaje się do wiadomości wszystkich członków 
Centrali. 


$ 48. 


Przy zestawianiu bilansu należy co roku od- 
pisywać na amortyzację nie mniej niż 5% z ru- 
chomości, 10% z maszyn, narzędzi i samocho- 
dów oraz 1% z nieruchomości Centrali 
według pierwotnej ich wartości, z wyłącze- 
niem wartości placów. 

Jeżełi bilans wykaże stratę, pokrywa się ją 
przede wszystkim z funduszu społecznego, zaś 
w razie wyczerpania tego — odpisuje się ją 
z funduszu udziałowego, proporcjonalnie da 
zadeklarowanych udziałów. 


VE Ogłoszenią 


$ 49, 


v.szęikie ogłoszenia Centrali, wymagane 
przez ustawę, będą zamieszczane w organie 
wskazanym przez Centralny Związek Spółdziel- 
czy. 


VF. Rozwiązanie i likwidacje 


$ 50. 


Rozwiązanie i likwidacja Centrali następuje 
w wypadkach określonych przez ustawę. Po- 
stępowanie likwidacyjne i upadłościowe prze- 
prowadza się według przepisów ustawy. 


VIII. Przepisy przejściowe 


$ 51. 
Pierwszy Zjazd Delegatów Centrali zwołany 
zostanie, zgodnie z postanowieniami niniejsze- 
go statutu, w ciągu roku 1949. 


Do czasu powołania władz Centrali — w try- 
bie przewidzianym w statucie, uprawnienia 
Zjazdu Delegatów, przewidziane w $ 19, pkt a, 
e statutu wykonywać będzie Rada Nadzorcza 
Centrali, powołana przez Centralny Związek 
Spółdzielczy. 


Powołanemu przez tę Radę Nadzorczą Za- 
rządowi Centrali przysługują uprawnienia Za- 
rzadu, ozreślone ustawą i statutem. 


$ 52. 


Na okres do czasu dokonania przez Okręgo- 


„7 € Zgromadzenie Spółdzielni wyboru członków 


liad Okręgowych — Rada Nadzorcza Centrali 
może powołać członków Rad Okręgowych w 
liczbie przewidzianej w $ 41 statutu. 


Powołane w ten sposób Rady Okręgowe mają 
wszystkie prawa i obowiązki przewidziane w sta 
tucie, 


UKONSTYTUOWANIE 
— WŁADZ CENTRAL SPÓŁDZIELCZYCH 


CENTRALA ROLNICZA SPÓŁDZIELNI 
„SAMOPOMOC CHŁOPSKA“ 


Prezydium Rady Nadzorczej 


1 Grubecki Jan — Przewodniczący 

2. Bodalski Jan — Zast. przewodniczącego. 
3. Józwiak Stefan — Członek R. N. 

4 Madejczyk Jan — Członek R. N. 

5 Kretkowski Józef — Sekretarz 

Zarząd 


1. Fszczólkowski Edmund — Prezes 
dyr. Wydz. Przezydialn. i Ośrodk. Maszyn. 

2. Chromik Stanisław — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Art. Rolnych 

3. Gałęza Bolesław — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Rewizyjno-Instrukcyjnego 

4. Janczyk Tadeusz — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Towarów Przemysłowych 

5. szumowski Piotr — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Finansowo-Rachunkowego 

6. Warowony Bronisław — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Produkcji Przem Roln. 


CENTRALA SPÓŁDZIELNI SPOŻYWCÓW 
„SPOŁEM“ 


Prezydium Rady Nadzorczej 

l. Olesiński Mieczysław — Przewodniczący 

2. Baranowski Feliks — Zast. przewodni- 
czącego. 

5 Pabiewska Wanda — Członek R. N. 

4. Druszcz Aleksander — Członek R. N.. 

6. l.ewdcsj Fi tr — Sekretarz 


Zarząd 


1. Żerkowski Jan — Prezes 
dyr. Biura Frezydialnego 
2. Brym Ignacy — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Rewizyjno-Instrukcyjnego 
3. Gołębiowski Stanisław—Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Ogólnego 
4. Jasiński Józef — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Finansowo-Rachunkowego 


5. Niemiec Józef — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Przemysłowego 


6. Przybyliński Adam — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Handlowego 


CENTRALA SPÓŁDZIELNI MLECZARSKO- 
JAJCZARSKICH 


Prezydium Rady Nadzorczej 


1. Rapacki Adam — Przewodniczący 


2. Podedworny Bolesław — Zast. przewod- 
niczącego. 


3. Nowierski Tadeusz — II Zast. przewod- 
niczącego. 


4. Kurpiewski Karol — Sekretarz 


Zarząd 


1. Kaczocha Aleksander — Prezes 
dyr. Wydz. Prezydialnego. 

2. Bobrowski Stanisław — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Produkcji 


. Fischer Jan — Członek Zarządu 

dyr. Wydz. Handlu Mleczarskiego 

4. Górszczyk Jerzy — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Administracyjno - Finansc- 
wego 

5 Łągwiński Franciszek—-Członek Zarządu 

dyr. Wydz. Jajczarsko-Drobiarskiego. 

Wowk, Michał — Członek Zarządu 

dyr. Wydz. Rewizyjno-Instrukcyjnego 
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c 


CENTRALA SPÓŁDZIELNI PRACY 
Prezydium Rady Nadzorczej 


1. Rozwadowski Arkadiusz — Przewodni- 
czący 

2. Kuszewski Daniel — Zast. przewodni- 
czącego 

3. Kiljańczyk Jan — Sekretarz 


Zarząd 


1. Woynowski Tadeusz — Prezes 
dyr. Wydz. Prezydialnego i Wydziałów 
Gospodarczych 

2. Juchniewicz Zygmunt — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Rewizyjno-Instrukcyjnego 


CENTRALA SPÓŁDZIELNI 
WYDAWNICZYCH I KSIĘGARSKICH 


Prezydium Rady Nadzorczej 


1. Matuszewski Stefan — Przewodniczący 
2. Bromberg Adam — I Zastępca przewod- 
niczącego 


3. Dembińska Zofia — Il Zastępca Prze- 
wodniczącego 

4. Rek Tadeusz — 1I Zastępca Przewod- 
niczącego 


5. Gruziel Wojciech — Sekretarz 
Zarząd 


1. Zalewski Edmund — Prezes 
dyr. Wydz. Prezydialnego 

2. Rozwadowski Arkadiusz — Wiceprezes 
dyr. Wydz. Rewizyjno-Tnstrukcyjnego 

3. Klimowicz Adam — Czionek Zarządu 
dyr. Wydz. Planowania 


CENTRALA SPÓŁDZIELNI WYTWÓRCZYCII 


„SOLIDARNOŚĆ 


Prezydium Rady Nadzorczej 


1. Łazebnik Julian — Przewodniczący 

2. Sack Józef — ] Zastępca przewodniczą- 
cego 

3. Fiszgrund Salo — II Zastępca przewod- 
niczącego 

4. Majzler Natan — Sekretarz 


Zarząd 


1. Zelicki Paweł — Prezes 
dyr. Wydz. Personalnego i Organizóacyj- 
nego 


2. Dr Parnas Herman — Wice-prezes 
dyr. Wydz. Kontroli. Finansów, Flanowa- 
nia i Prasy 

3. Burko Mojżesz — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Zaopatrzenia, Zakupów i Han- 
dlu Zagranicznego 

4. Brum Maks — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Sprzedaży 

5. Gołąb Eliasz — Członek Zarządu 

dyr. Wydz. Produkcji 


CENTRALA 
SPÓŁDZIELNI OGRODNICZYCE 


Frezydiwam Rady Nadzorczej 


1 Dr Zaliwski Stanisław —  Frzewodni- 
czący 

2. Inż. Gałecki Stanisław — Zast. przewod- 
niczącego 

3. Garcarczyk Józef — Sekretarz 

Zarząd 


1. Mielnicki Bogumin — Prezes 
dyr. Wydz. Prezydialnego 
2. Drozdowicz Michał — Wice-prez: 
dyr. Wydz. Rewizyjno-lnsturkcyjnego 
3. Pujałkowski Władysław — Członek Za- 
rządu 
dyr. Wydz. Handlowego 
4. Tyborowski Józef — Członek Zarządu 
dyr. Wydz. Produkcji 
5. Senycia Jan — Sekretarz 
dyr. Wydz. Administracyjno-Finansowege 


BANK GOSPODARSTWA 
SPÓŁDZIELCZEGO 
Prezydhum Rady Nadzorczej 
41 Tołwiński Stanisław — Przewodniczący 
2. Żerkowski Jan --' Zast. PrrewodTriczą- 
cego 
3. Cieślak Jan — Członek R. N. 
Zarzad 
l. Kuszewski Daniel — Prezes 
2. Skałecki Henryk — Wice-prcze 
dyr. Wydz. Organizacyjnego 


3. Wyończak Stanisław — Członek Zarządu 
dys. Wyćz. Kredyłowego 
4. Pawłowski Ludwik — Czienek Zarządu 
dyr. Wydz. Ogólnege 
x 


Ukonstytuowanie władz Centrali %. Miesz- 
kamicwych podamy w nast. N-rze. 


WYKAZ CZŁONKÓW BRADY NADZORCZEJ 
CENTRALI SPÓŁDZIELNI PRACY 

W uzupełnieniu uchwały Maczelnej Rady 
Spółdzielczej o reorganizacji Centmali Społdziel- 
ni Pracy, podanej w Nr. 2 „Mónitora Spół- 
dzielczego”, zamieszczamy poniżej osta'eczny 
skład ezłonków Rady Nadzorczaj tej Centrali, 
powołanych stopniowe na: fgyapwiiu Or- 
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ganizacyjnym w dwiu 23 grudnia 1947 r., na 
Walnym Zebraniu w dniu 23 lutego 1948 r. 
i na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 
19 maja IBT. 


Berger Maksymilian — Warszawa 
Brzozowski Stefan — Warszawa 
Czarniecki Stefan — Warszawa 
Czerwiński Bolesław — Warszawa 


Czyżowski Kazimierz—Piotrków Tryb. 
Ehrenberg Zbigniew — Warszawa 
Kierszys Stanisław — Lublin 
Kiijańczyk Jan — Warszawa 
Klonowicz Tadeusz — Łódź 

10. Koczoń Stanisław — Warszawa 

11. Kuszewski Daniel — Warszawa 

12. Lewandowicz Władysław — Łódź 

13. Nienałtowski Stanisław — Warszawa 
14. Neumark Stanisław — Warszawa 

15. Orvyński Czesław — Warszawa 

16. Pszczółkowski Teofil — Warszawa 

17. Rajecki Adam — Warszawa 

18. Ratajczak Wacław — Bydgoszcz 

19. Rozwadowski Arkadiusz — Warszawa 


PAZ ENEO OUT 


20. Surowski Ludwik — Warszawa 
21. Szymanko Roman — Warszawa 
22. Tyczka Władysław — Łódź 

23. Wagiński Jan — Warszawa 

24. Wawrzyńską Wanda — Warszawa 
25. Wolski Jan — Kraków 


Zastępcy: 

Berent Edward — Łódź 
Makowski Wacław — Warszawa 
Tyniec Stanisław — Kraków 


Sieczych Wincenty — Warszawa 


UZUPEŁNIENIE 
SKŁADU RADY NAUKOWEJ 
SPÓŁDZIELCZEGO INSTYTUTU 
NAUKOWEGO 


Prezydium Naczelnej Rady Spółdzielczej na 
posiedzeniu swoim w dniu 23 lipca br. dodat- 
kowo powołało Hochfełda Juliana na członką 
Rady Naukowej Spółdzielczego Instytutu Na- 
ukowego. 


d GE IRALNEGO ZWIĄZKU SPOŁDZIELCZEGO 


POWOŁANIE DRUGIEGO WICE-PREZESA 
Zarządu Centralnego Związku Spółdzielczego 


Zarząd CZS na posiedzeniu swoim w dniu 
8 lipca br. powołał drugiego wice-prezesa Za- 
rządu w osobie Jana Domańskiego. 

Wice-prezes Jan Domański jest jednocześnie 
Dyrektorem Wydziału Rewizyjnego CZS. 


DELEGACI CZS 
Na posiedzeniu w dniu 24 czerwca oraz 8 i 9 
lipca 1948 r. Zarząd CZS zatwierdził delega- 
tów CZS w następujących okręgach: 
. Białystok — Edmund Tomaszewski 
Bydgoszcz — Marian Kostrz 
. Gdańsk — Stefan Preibisz 
. Katowice — Stanisław Wiltosiński 
Kielce — Wacław Ruszczyński 
Kraków — Edward Wawrzoń 
Lublin — Paweł Chadaj 
. Łódź — Franciszek Formas 
. Olsztyn — Kazimierz Pietrzak-Pawłow= 
ski 
"10. Poznań — Ryszard Andruszkiewicz 
11. Rzeszów — Tadeusz Miciak 
12. Szczecin — Konstanty Grycan 
13. Warszawa — Stanisław Fedecki 
14. Wrocław — Bolesław Szulecki 


ADRESY DELEGATUR CZS 
1. Białystok 
Białystok, Kilińskiego 7a 
tel. 4-78 
2. Bydgoszcz 
Toruń, pl. Rapackiego 3 
'Tel.: Dełegat 810 
Centralka 811-12-13 


OB-IOUOAWNDH 


1. Gdańsk 
Gdynia, 10 lutego 21 m 4 
Tel.: Delegat 10-14 
Sekretariat 32-16 
Inspektor rewizji 32-15 
Referat Prawny 32-15 


Ref. Szkol. i Kadr. 24-59 
„ Propagandy 24-59 
„ Planowania 22-90 


4. Katowice 


Katowice, Sokolska 8 
Tel. Centralka 356-55-50 


Delegat 360-84 

Sekretariat 344-9] 
5. Kielce 

Radom, Żeromskiego 31 

Tel.: Centrałka 18-38 

Delegat 14-05 

Sekretariat 14-05 
6. Kraków 


Kraków, Sereno - Fenna 12 


Tel: Centralka 576-50 
5395-82 
Delegat 537-09 
7. Lublin 
Lublin, Skłodowskiej 6 
Tel: Centrałka 22-78 


Dział Propagandy 34-68 


2 ródź 
Łódź Żeromskiego 98 


tel. 135-55 
260-11 
9. Olsztyn 
Olsztyn, Partyzantów 87 
Tel.: Centralka 24-15 
Delegat 25-07 
10. Poznań 


Poznań, Pl. Wolności 18 
Tel.: Centralka 511-61 
Delegat 17-36 


J1. Rzeszów 
Rzeszów. Kolejowa 10 
Tel: Centralka 120 
Delegat: 222 


12. Szczecin 

Szczecin, Felczaka 17 

Tel.: Centralka TŁ 
13. Warszawa 

Warszawa, Kopernika 30 

Tel: Centralka 8-51-91 do 94 


14. Wrocław 
Wrocław, Widok 10 
Tel.: Centralka 34-56 
Delegat 34-55 


UCHWAŁY 
ZARZĄDU CENTRALNEGO ZWIĄZKU SPÓŁDZIELCZEGO 


Uchwała z dnia 11 czerwca 1948 r. 
w sprawie zmiany przepisów o uzyskiwaniu 
przez spółdzielnie zezwoleń na uruchamianie 
nowych zakładów gospodarczych i podejmo- 
waniu inwestycyj. 

Uznając konieczność utrzymania i pogłębia- 
nia kontroli nad działalnością inwestycyjną 
Centrał Spółdzielczych i spółdzielni i w dążeniu 
do uproszczenia į usprawnienia tej kontroli, 
Zarząd Centralnego Związku Spółdzielczego, 
zmieniając częściowo uchwałę Zarządu Związ- 
ku Rewizyjnego Spółdzielni R.P. z dnia 15 mar- 
ca 1948 r. w sprawie obowiązku uzyskiwania 
zezwoleń na uruchamianie przez spółdzielnie 
nowych zakładów gospodarczych i podeimo- 
wanie inwestycyj, ustala z ważnością od dnia 
1 lipca 1948 r. -— co nastzpuje: 


1) Następujące inwestycje, nie objęte Pań- 
stwowym Planem Inwestycyjnym, wys 
magają zatwierdzenia przez wskazane ni- 
żej ogniwa ruchu spółdzielczego: 

a) otwarcie nowego skłepu branżowego 
lub domu towarowego, 

b) uruchomienie nowej wytwórni lub 
kupno nowej wytwórni, 

c) prowadzenie inwestycji w nierucho- 
mościach, jeśli inwestycje te nie są 
objęte zwolnieniami. 

Za inwestycje w nieruchomościach uwa- 
ża się: zakup gruntów, placów, bocz- 
nic kolejowych, zakup lub budowę, od- 
budowę lub kapitalną przebudowę po- 
mieszczeń biurowych, magazynów, loka- 
li sklepowych, budynków fabrycznych itp. 
nieruchomości. 

Zwolnienia od obowiązku zatwierdza- 
nia dla poszczególnych typów inwestycji, 
utrzymując jednak dla nich obowiązek 
zgłaszania, rozpracują Centrale we wła- 
snym zakresie. 

2) Inwestycje, których wartość kosztoryso- 

i wa nie przekracza kwoty zł 500.000, — 
mogą być realizowane w spółdzielniach po 


uprzednim uzyskaniu zgody oddziału wo- 
jewódzkiego danej Centrali branżowej. 
W Centralach nie mających swoich ogniw 
na szczeblu wojewódzkiimn, zgodę na inwe- 
stycje daje Zarząd Główny. 

3) Inwestycje, których wartość kosztoryso- 
wa przekracza kwotę zi 500.000, — wy- 
magają przed rozpoczęciem ich realizacji 
zatwierdzenia przez Zarząd właściwej 
Centrali branżowej na podstawie opinii 
oddziału wojewódzkiego. 

4) Inwestycje, których wartość kosztoryso- 
wa przekracza kwotę zi 1.000.000, — wy- 
raagają zatwierzenia przez Zarząd Cen- 
tralnego Związku Spółdzielczego. 

5) Wnioski nadesiane do Centralnego Związ- 
ku Spółdzielczego (Zw. Rew. Sp. R.P.) 
przed 1. 7. 48 r. zostaną załatwione w try- 
bie dotychczasowym. 

6) Poszczególne Centrale branzowe 1 ewent. 
ich oddziały wojewódzkie zaprowadzą re- 
jestry zatwierdzonych inwestycji dła ze- 
brania materiału statystycznego. tycza- 
cego się rozmiarów prac inwestycy”'"c1 
ruchu spółdzielczego (w ujęciu rz: 
wym i finansowym) dla przekezania do 
CZĘ. 

Zakres tej statystyki oraz sposób zbie- 
rania materiału ustali dodatkowo Wydział 
Płanowania C.Z.S. 


Uchwała z dn. 9 lipca 1948 r. w sprawie firan- 
sowania inwestycji w spółdzielczości. 

Zgodnie z $ 2, ust. drugi oraz $ 29 zarządze- 
nia Prezesa CUP z dn. 15 maja 1948 r. w spra- 
wie instrukcji inwestycyjnej, celem niedopu:z- 
czenia do bezplanowych inwestycji w spółdziel- 
niach oraz do uruchomienia w związku z tym 
środków obrotowych, ustała się następujące 
wytyczne: 

1. wymienione niżej pozycje aktywów w 

bilansach spółdzielni, mianowicie: 
a) majątek stały (nieruchomości, rucho- 
mości, maszyny itp.), 


il 


b! aktywa półpłynne (udziały w innych 
instytucjach, obligacje i inne), 

e) c» najmniej 10% aktywów pzynnych 
sumry do dyspozycji w kasie i na ra- 
chunku w banku, towary, półfabryka- 
ty, surowce, dłużnicy i in.). 

winny równoważyć się w łącznej sumie 

z następującyrni pozycjami pasywów: 

a) fundusze własne (fundusz udziałowy 
i społeczny), 

b) fundusz amortyzacyjny, 

c) wykorzystany kredyt inwestycyjny. 

Dalsze powiększanie majątku stałego, ka- 

pitalne remonty i renowacja urządzeń do- 

konywane być mogą tylko w granicach 
zatwierdzonych planów i wyłącznie z na- 
stępujących środków finansowych: 

a) z przyrostu funduszów własnych i fun- 
luszu amortyzacyjnego ponad normę, 
przewidzianą wyżej w punkcie 1l-ym, 

b) z kredytów inwestycyjnych, przyzna- 
nych w ramach płanów. 

Kwoty dopisywane corocznie w obowią- 
zującej wysokości do funduszu amortyza- 
cyjnego oraz odpisy na fundusz inwesty- 
cyjny z czystej nadwyżki (zysku) bilanso- 
wej spółdzielnie wpłacają jako lokaty wła- 
sne w terminach ustalonych przez właści- 
we centrale spółdzielcze i spółdzielczo- 
państwowe na oddzielne dla każdej cen- 
trali konta w banku finansującym. 


Kwoty gromadzone na koncie bankowym 
w myśl wytycznych, wymienionych w 
punkcie poprzednim, stanowią w całości 
fundusz inwestycyjny, z którego korzy- 
stają spółdzielnie zrzeszone w danej cen- 
trali, w ramach zatwierdzanego corocznie 
planu inwestycyj w spółdzielczości. 


Plany inwestycyjne w granicach do zł 
5.099.000.— na jeden tytuł inwestycyjny, 
opierające się na środkach własnych spół- 
dzielni i nie podlegające zatwierdzeniu 
przez CUP, w myśl $ 2, ust. drugi Instru- 
kcii Centralnego Urzędu Planowania z 
dnia 15 maja 48 r., podlegają zatwierdze- 
niu przez Zarząd CZS na wniosek Zarzą- 
du właściwej Centrali. 

Plany inwestycji z własnych środków, 
których wartość na jeden tutył nie prze- 
kracza zł. 1.000.000.—, podlegają zatwier 
dzeniu przez Zarząd właściwej Centrali, 
a po zatwierdzeniu przedkładane są Za- 
rządowi CZS do wiadomości. 


Plany inwestycji na rok 1949 winny być 
zestawiane z uwzględnieniem w zakresie 
Źródeł pokrycia — wymogów niniejszej 
uchwały. 

Rqą'ulamin funduszu inwestycyjnego u- 
chwalony będzie przez Zarząd CZS w po- 
rozumieniu z Zarządami Central pod ką- 
tem zapewnienia spółdzielniom możności 
korzystania z pomocy funduszu inwesty- 
cyjrege Ħa realizacji niezbędnych inwe- 


«yy Cha. 


Projekt regulaminu funduszu opracuje 
Wydział Planowania w terminie do dnia 
30 września 1948 r. i 
Wykonanie uchwały zleca się Wydziało- 
wi Planowania w porozumieniu z Wydzia- 
łami Organizacyjnym i Rewizyjnym. 


Uchwała z dn. 1 lipca 1948 r. w sprawie cza- 
sopism spółdzielczych. 


1. 


a) 


b) 


c) 
d) 


Zarząd CZS postanawia przekazać 
z dniem 1 lipca 1948 r. poszczególnym 
centralom spółdzielni czasopisma branżo- 
we, prowadzone dotychczas przez Zwią- 
zek Rewizyjny Spółdzielni R. P., miano- 
wicie: ` 
„Poradnik Mleczarski i Jajczarski“ — 
Centrali Spółdzielni Mleczarsko-Jajczar= 
skich, 

„Czasopismo Ogrodnicze“ — 
Spółdz. Ogrodniczych. 

„Praca Księgarska“ — Centrali Sp-ni Wy- 
dawniczych i Księgarskich, 

„Spółdzielczy Poradnik Handlowy“ 
Centrali Spółdzielni Spożywców. „Spo- 
lem“. 


Centrali 


Zarząd upoważnia Wydział Wydawnictw i 
Propagandy do ustalenia z zainteresowanymi 
centralami kwestii zatrudnienia tych pracow- 
ników, którzy wykonywali pracę redakcyjną 
w wymienionych wyżej czasopismach. 


CZS zatwierdza wysokość nakładu, 


nazwę 


pisma, zakres treści oraz ew. skład redakcji. 


2: 
a) 


b) 


CZS: 
jako 


Zarząd postanawia zatrzymać w 
Spółdzielczy Przegląd Naukowy, 
kwartalnik, 

równocześnie Zarząd uchwalił rozpocząć 
wydawanie przez CZS od 1.IX. 1948 r. 
miesięcznika, przeznaczonego dla aktywu 
spółdzielczego, omawiającego zagadnienia 
ogólne z marksistowskiego punktu wi- 
dzenia. Nazwa miesięcznika „Przegląd 
Spółdzielczy”. 

Monitor Spółdzielczy. 


. Zarząd postanawia zaprzestać wydawania: 


„Spólnoty* z dniem 1 sierpnia 1948 r. 
„Społem“ — ostatni numer w sierpniu, 
Zarząd zleca Komisji  Likwicacyjnej 
„Społem* likwidację pisma ' „Samorząd 
Spółdzielczy”. 

Zarząd zleca centralom rozważenie wy- 
dawania pisma dla członków przez więk- 
sze spółdzielnie. 

Zarząd postanawia zatrzymać administra- 
cję wszystkich pism przy Biurze Wydaw- 
niczym CZS do 1 września 48 r., po czym 
administracja pism zostanie przekazana 
Spółdzielczemu Instytutowi Wydawni- 
czemu. 

Zarząd postanowił rozwiązać umowę z 
Drukarnią Baranowskiego w Łodzi i wy- 
stąpić o jej upaństwowienie. 

W związku z powyższymi zmianami Za- 
rząd zajmie się rozmieszczeniem pracow- 
ników, zatrudnionych dotychczas w Biu- 
rze Wydawniczym. 


Uchwala z dnia 8 lipca w sprawie ograniczenia 
wydatków na reklamę prasową 


Na posiedzeniu w dniu 9 lipca 1948 roku Za- 
rząd powziął następującą uchwałę w sprawie 
ograniczenia wydatków na reklamę prasową: 

Po rozpatrzeniu sprawy zamieszczania przez 
spółdzielczość płatnych ogłoszeń w prasie co- 
dziennej i periodykach i stwierdzeniu, że cgło- 
szenia nie posiadają gospodarczego uzasadnie- 
nia i poważnie obciążają budżety posz- 
czególnych spółdzielni, Zarząd Centralnego 
Związku Spółdzielczego postanawia, co nastę- 
puje: 

a) centrale spółdzielni i spółdzielczo - pań- 
stwowe wstrzymują natychmiast, poza 
wypadkami wyszczególnionymi niżej, 
zamieszczanie ogłoszeń i płatnych arty- 
kułów w prasie i innych wydawni- 
ctwach, 

b) postanowienie zawarte w punkcie po- 
przednim nie dotyczy ogłoszeń ustawo- 


wych, 

c) na wszelkie pozaustawowe ogłoszenia 
spółdzielnie muszą uzyskać aprobatę 
Centrali, 


d) kampanie ogłoszeniowe wyrobów pro- 
dukcji spółdzielczej powinny być uzgad- 
niane przez zainteresowane Centrale z 
Wydziałem Wydawnictw i Propagandy, 

e) pośrednictwo akwizytorów  ogłoszenio- 
wych powinno być wykluczone, umowy 
o zamieszczanie ogłoszenia winny być 
zawierane bezpośrednio z wydawni- 
ctwem, 

i) zobowiązuje się Centrale, aby zaprowa- 
dziły kontrolę kwot wydatkowanych na 

- ogłoszenia i składały CZS kwartalne 


sprawozdania. począwszy od l lipca 
1948 r., 
g) wykonanie uchwały powierza się Wy- 


działowi Wydawnictw i Propagandy w 
porozumieniu z Wydziałami: Rewizyj- 
nym i Organizacyjnym, : 

h) zobowiązać Wydział Wydawnictw i 
Propagandy do zorganizowania konferen- 
cji z wydawnietwami, a przede wszystkim 
z największymi spółdzielniami wydawni- 
czymi: „Czytelnik“, „Prasa“ i „Wiedza“ 
w celu omówienia stanowiska CZS. 


LISTA 
KTÓRE OTRZYMAŁY W DNIU 3 LIPCA 
SPÓŁDZIELCZOŚCI) ZŁOTĄ ODZNAKĘ ZA 


Augustyński Józef — Kraków ` 
Bieńko Józef — Garwolin 

Bokwa Jan — Sandomierz 
Brachowski Kazimierz — Kraków 
Cholewa Władysław — Warszawa 
Chrząszcz Józef — Tomaszów Maz. 
Deręgowski Józef — Ciechanów 
Dłuskt Bronisław — Garwolin 
Dudziński Mieczysław — Białogon 


Uchwała z dnia 9 lipra 1048 r. w sprawie fun- 
dusza szkolenia kadr 


Celem zapewnienia akcji szkolenia kadr w 
spółdzielczości stałych i wystarczających środ- 
ków finansowych oraz celem zapobieżenia do- 
rywczym, a więc bezplanowym wydatkom na 
ten cel. Zarząd CZS postanawia: 

1. wprowadzić we wszystkich centralach 
spółczielczych i spółdzielczo - państwo- 
wych stały fundusz szkolenia kadr, 

2. spółdzielnie i centrale wpłacać będą na 
fundusz szkolenia kadr co miesiąc kwotę 
równą 3% miesięcznego funduszu płac, 

3. fundusz szkolehia kadr pozostawać będzie 
w administracji Zarządu danej Centrali 
i wykorzystywany będzie na akcię szko- 
lenia w ramach zatwierdzanego corocznie 
przez Zarząd CZS planu pracy i budżetu; 
25% funduszu pozostaje w dyspozycji Za- 
rządu CZS i może być użyte na centralne 
ośrodki szkolenia lub na datowanie akcji 
szkolenia w Centralach według planu, za- 
twierdzaneso corocznie przez Naczelną 
Radę Spółdzielczą, 

4. fundusz zbierany będzie na osobnym kon- 
cie we właściwym dla danej Centrali pan- 
ku i wydatkowany wyłącznie na cele zgo- 
dne z przeznaczeniem funduszu ř w ra- 
mach zatwierdzonego budżetu, 

5. spółdzielnie nie mogą być pociągane do 
świadczeń doraźnych na cele szkolenia 
i korzystają z urządzeń finansowanych 
przez fundusz, bezpłatnie, 

6. centrale spółdzielni 1 spółdzielczo-pań- 
stwowe wydadzą szczegółowe zarządzenia 
w Sprawach objętych niniejszą uchwałą 
i opracują plany szkolenia na rok 1949 w 
terminie do dnia 31 października 1948 r. 

7. świadczenia na fundusz szkolenia kadr, 
wynikające z niniejszej uchwały, stanowią 
część świadczeń pracodawcy na rzecz pra- 
cowników, i jako takie stanowią część ko- 
sztów osobowych spółdzielni względnie 
Centrali — i w tej postaci znaleźć winny 
swój wyraz w planie kosztów spółdzielni 
i Central na rok 1949 (formularz KO), 

8. wykonanie uchwały zleca się Wydziałowi 
Planowania w porozumieniu z Wydziała- 
mi: Organizacyjnym, Szkolenia Kadr 
oraz Rewizyjnym. 


OSÓB 
1948 R. (MIĘDZYNARODOWY DZIEŃ 
25-LETNIĄ PRACĘ W SPÓŁDZIELCZOŚCI 


Foks Wacław — Zawiercie 
Geryszewski Stanisław — Ciechanów 
Gorajski Michał — Pruszków 
Grygiel Wiktor — Chelm 

Habicht Władysława — Kraków 
Feńk Franciszek — Radom 

Hoppe Robert — Wałbrzych 
Jabłoński Jan Stanisł. — Godzianów 
/arkiewicz Anna — Żyrardów 


ROZMIESZCZENIF SPÓŁDZIELNI WEDŁUG CENTRAU 


| Liczba Liczba 
L. p. Nazwa centrali spółdzielni | członków w 
w Centralach spółdzielnia ch 
| | Centrala Rolnicza Spóklejcini „Samopomoc Chłopska”. . | 4.161 | 1.868.972 
2 Centrala Spółdzielni Micczarsko -Jajczarskich . . . . . 815 254.566 
3| Centrala Spółdzielni Ogrodniczych . EE. Nę BBI M o 117 32.062 
4 Centrala Spółdzielni Spożywców „Społem” . . . a . . 1.721 1.496.694 
5,| Centrala SpółdzielniWeaejj 0%. 00 94 a 1.248 49.550 
6 | Centrala Spółdzielni Wyłwórczych „Solidarność“. . . 177 5.961 
7 Centrala Spółdzielni Wydawniczych t Księgarskich . . 319 77.029 
6 Centrala Spółdzielni Micszkaniowych . PAK 298 28.006 
9 Bauk Gospodarstwa Spółdzielczego . . Pa wz? 1.416 438.562 
| 10 | Spółdzielczo -Państwowa (centrala Mięsta . . s a a ào 65 38.327 
u Spółdzielczo - Państwowa Centrala Rybna. TAC ZE 52 2.958 
12 Spółdzielczo - Państwowa Centrala: Rzem. 5p. Cech.. 192 17.104 
| Ogółem 10.581 4.304.791 


Errata do Nr 2-go „Monitora Spółdzielczego" 


W Uchwałach N. R. S, o powołaniu Zarządu Centralnego Związku Spółdzielczego — podział funkcyj w 
Zarządzie — opnszczono poz. V. Jan Domański, Wy dział Rewizyjay 


W Nr. 2 „Monitora Spółdzielczego” z dnia 5 lipca 1948 r. w treści uchwały Naczelnej Rady Spółdzielczej 
a dnia 18 czerwca br o powołaniu Centrali Rolniczej Spółdzielni „Samopomoc Chłopska“ w statucie tejze 
Centrali podano mylną nazwą „Statut Centrali Spółdzielni Rolniczych „Samopomoc Chłopska* zamiast 
„Statut Centrali Rolniczej Spółdzielni „Samopomoc Chłopska“, ; 

W par. 1 tegoż statutu podano: Spółdzielnia nosi nazwę „Centrala Spółdzielni Rolniczych „Samopomoc 
Chłopska* zamiast „Centrala Rolnicza Spółdzielni „Samopomoc Chłopska”. ó 


TREŚĆ Nr 2 „MONITORA SPÓŁDZIELCZEGO” 


z dnia 5 lipca 1948 r. 
I. Uchwały Naczelnej Rady Spółdzielczej z dnia 18 czerwca 1948 r.; 1. Tymczasowy Regulamin 
Naczelnej Rady Spółdzielczej. — 2. Ukonstytuow anie Prezydium N. R. S. — 3. Statut wewnętrzny 
Spółdzielczego Instytutu Naukowego. — 4. Powołanie Rady Naukowej S, I. N. — 5, O powołaniu 
Zarządu Centralnego Związku Spółdzielczego. — 6. O rozwiązaniu „Społem” Związku Gospodar- 
czego Spółdzielni R. P. — 7. O przekazaniu przez Z. G, S. „Społem” właściwym centralom spół- 
dzielni wypłaconych przez spółdzielnie udziałów członkowskich. — 8. O rozwiązaniu Centrali 
Spółdzielni Spedycyjno - Przewozowych w Warszawie. — 9. W sprawie central spółdzielczo-pań- 
stwowych i przedsiębiorstw państwowo — spółdzielczych. — 10. W sprawie opłat członkowskich. — 
11. Powołanie Centrali Rolniczej Spółdzielni „Sa mopomoc Chłopska”. — 12. Powołanie Centrali 
Spółdzielni Mleczarsko - Jajczarskich -— 13, Powołanie Centrali Spółdzielni Spożywców „Spo- 
łem”, — 14. Powołanie Centrali Spółce elni Pracy. — 15. Powołanie Centrali Spółdzielni Wy- 
dawniczych i Księgarskich. — 16. Pow.j pie Centrali Spółdzielni Wytwórczych „Solidarność”. — 
IL. Uchwała Zarządu C. Z. S. z dnia ;” 1948 r. w sprawie przydzielenia do Central różnych 
spółdzielni handlowych oraz spółdzie!* Ba- - 1 różnych. — III. Komunikaty Wydziałów C. Z. S.: 


1. Od Wydziału Organizacyjnego — CIOM, yalki z analfabetyzmem. — 2. Z Biura Prawne- 

go — Q sposobie udowadniania przez «mią- t szychodów gotówkowych, — TV. Różne: 1. Ad- 

rasy Central Spółdzielni — 2. Errat rodo- Skiuitora Spółdzielczego”. — 3. Treść Nr 1 
i ZWE: 


eo A O E 


Prenumerata roczna zł 14.200.—, nur er pojedyńczy zł 50.—. Konto PKO. W-wa I-7560 „Monitor Spółdzielczy" 


Adres: Warszawa, Kopernika 30, tel. 8-51-91 (wewn. 49). 


Wydawca: Centralny Związek Spółdzielczy — Biuro Wydawnicze. 
Ró Sp. Wyd. „Prasa”, Zakł. Graf., Warszawa, Smolna 12. Smolna 12, tel. 86-408. 


Redaguje Komitet. 


a- 


